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ABSOLVENTINNEN DES 1. DURCHGANGS 2022/23

MAG. MARLIS BAURECHT
Linkedin:

Eier kommen Sie zum Proﬂ]

DR. ANGELIKA BERGER-SODIAN

Linkedin:

ﬂier kommen Sie zum Proﬂ!



https://www.linkedin.com/in/marlis-baurecht-a9a475252/?originalSubdomain=at
https://pt.linkedin.com/in/dr-angelika-berger-sodian-8a3b90104?original_referer=https%3A%2F%2Fwww.go

MMAG. DR. ISABELLE CLAUS

Expertise:

Top management positions in scale-ups developing Al and cybersecurity technologies.
Particular focus on product-market-fit, revenue growth strategies and internationalization.
,Top 100 fastest growing company in EMEA" awards for five consecutive years (Financial
Times and Deloitte awards), Winner of the ,European State Award 2022" of the Austrian
Chancellery, ,Entrepreneur of the Year 2020 and ,Innovator of the Year 2022" in Austria.

Netzwerk

Broad network in industrial, finance and tech sector as well as high net worth individuals
in DACH and Middle East.

Branchenfokus
Tech, industrial and finance

Geographischer Schwerpunkt
DACH, Middle East, USA

Erfahrung im Aufsichtsrat/Beirat

Advisory Board Member WU Alumni (Vienna University of Economics), Advisory Board
Member Al Market Place of AWS Austria

Steht fiir

Growth, strategic mindset for highly scalable solutions and profit generation in fast-gro-
wing and fast-changing markets.

Linkedin
Hier kommen Sie zum Profil



https://at.linkedin.com/in/dr-isabell-claus-5540a331

MAG. BARBARA COUDENHOVE-KALERGI, MA

Expertise

Umfassende und langjahrige Erfahrung in Nachhaltigkeit und ESG bei
Strategieentwicklung, Risikomanagement, Stakeholder Engagement und Reporting
sowie sehr gute Kenntnis der Regulierungen und Interessensvertretung national wie vor
allem auf der européischen Ebene. Meine Ausbildung verschrankt bis heute Wirtschaft
mit Nachhaltigkeit und Ethik-Management sowie Softskills im People- und Stakeholder-
Management. Mein Interesse und meine Leidenschaft gelten Strategieentwicklung und
Innovation im Kontext von Nachhaltigkeits- und Zukunftsfragen und verbinden diese mit
gesellschaftspolitischen Perspektiven und Ethik.

Netzwerk

Als Expertin fiir Nachhaltigkeit und gesellschaftspolitische Zukunftsfragen in der
Industriellenvereinigung habe ich ein Netzwerk in Industrie, Politik und Verwaltung
sowie zu zivilgesellschaftlichen Organisationen sowie Social Businesses und Start-ups
aufgebaut, zahlreiche Projekte entwickelt und die Umsetzung verantwortet.

Ab dem Friihjahr 2023 berate ich bei PwC Unternehmen bei der Transformation und zu
Nachhaltigkeitsthemen.

Ich stehe fiir

ESG - Wirtschafts- und Unternehmensethik — Strategie — Innovation — Stakeholder
Engagement — Interessensvertretung und Politikberatung — Agenda Building und Agenda
Setting — Out oft he Box-Thinking und Perspektivenwechsel- Impact Orientierung

Linkedin:
Hier kommen Sie zum Profil

MAG. PETRA DRAXL
Linkedin:
Hier kommen Sie zum Profil



https://at.linkedin.com/in/barbara-coudenhove-kalergi?trk=public_post_reshare-text
https://at.linkedin.com/in/petra-draxl-2707b04a

DI ANDREA DOMBERGER, MBA EXPERTISE

Expertise
Langjahrige wSehr gute Kontakte in der dsterreichischen Industrie.

Branchenfokus

Industrieunternehmen; breite Erfahrung, z.B. in den Bereichen Papier, Automotive,
Metallverarbeitende Industrie, Kunststoffspritzguss, Oberflaichenprozesse, Anlagenbau und
Montage.

Geographischer Schwerpunkt

Unternehmen mit Headquarter im DACH Raum und globaler Markttatigkeit als auch
globalem Produktionsnetzwerk.

Erfahrung im Aufsichtsrat
Mitglied des Aufsichtsrats der Schuler Group GmbH (Andritz-Tochter) seit Juni 2022

Ich stehe fiir

Das Begleiten von Unternehmen im oder zu nachhaltigem Unternehmenserfolg.
- Im Speziellen durch das Integrieren von Innovationskraft in den industriellen wirtschaftli-
chen Kontext, sowie durch Impulse zur Unterstiitzung der kulturellen Transformation.

Linkedin:
Hier kommen Sie zum Profil


https://at.linkedin.com/in/andrea-domberger-29b48b13?trk=public_post_reshare-text

DR. MELANIE ECKL-KERBER, MA

Expertise

als Griinderin und Geschaftsfihrerin von Start-Ups in der Kreativwirtschaft bzw. im
Bereich Kinder-Entertainment

als Stv. Bereichsleiterin Bildung und Gesellschaftspolitik in der IV mit den
Schwerpunkten Diversity Management, Female Leadership, Familienpolitik und
gesellschaftliche Zukunftsentwicklung

als Programm-Managerin von Aufsichtsrats- und Mentoringprogrammen

Netzwerk
Osterreichische Industrie
Politik und Interessensvertretungen
Kreativwirtschaft und Start-up-Szene

Branchenfokus

Industrie (v.a. Konsumgiiter), Kreativwirtschaft, Kunst, Kultur, Bildung, Gesellschaft,
Eventmanagement

Geographischer Schwerpunkt
Europa und Siidamerika

Erfahrung im Aufsichtsrat
Ausbildung zum CSE (Certified Supervisory Expert)

Ich stehe fiir
gute Menschenkenntnis, Teambuilding, Stakeholdermanagement,
Diversity & Inclusion, Frauenforderung, Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Blick in die Zukunft, Kreativitat, Innovation
Mut neue Wege zu bestreiten, Out of the Box Thinking
Schnelle Auffassungsgabe, Risikobereitschaft

Linkedin:
Hier kommen Sie zum Profil
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DR. SYLVIA GOHL


https://at.linkedin.com/in/melanie-eckl-kerber-73a56a210?trk=public_post_reshare-text

DR. CHRISTINA HIRSCHL

Expertise

Long lasting experience in Research and Development as well as building, growing, and
managing large teams in industry-oriented applied science. My education combined
science and teaching degrees, concluding with a PhD in physics with main interest in
novel technologies. Ever since then my passion has been making innovation possible
and enabling digitalization and new business opportunities by liaising different industry
branches from various steps in the value chain. Currently | am leading the research site
Villach of Silicon Austria Labs GmbH (SAL), including commercial power of attorney, as
well as SALs research division Sensor Systems. Over the last three years | have accom-
panied a successful upstream merger and the growth of the facility in Villach from 43 to
160 employees from over 40 nations. With three different sides and diverging research
topics consensus, lean and innovative management is mandatory and problem-solving
competence is the key issue for it.

Ich stehe fiir

Physics — Digitalization — Emerging Technologies e.g. Quantum Smart System
Integration — Renewable Energy — Electronic Based Systems — Aerospace

Impacting Innovation — Product- & Technology Development - Research & Development
Multi-national Industrial Corporation — Team Building / Leadership
Stakeholder Relations Across Cultures — Business and Budget Planning — Contract

Linkedin:
Hier kommen Sie zum Profil

MONIKA HOFFMANN

Linkedin:
Hier kommen Sie zum Profil

MAG. SILVIA KAUPA-GOTZL

Linkedin:
Hier kommen Sie zum Profil



https://at.linkedin.com/in/christina-hirschl-a402409a?trk=public_post_reshare-text
https://at.linkedin.com/in/monika-hoffmann-37630210
https://at.linkedin.com/in/silvia-kaupa-g%C3%B6tzl-15b747205?trk=public_post_reshare-text

MAG. ANGELIKA KIESSLING-KRANZELMAYER

Expertise

Eng

Langjahrige Branchenerfahrung in Industrie, insbesondere Automotive Industry
Sehr gutes Netzwerk im Technologie- & Automotive-Umfeld

Expertise & Erfahrung im Reputation Management fiir Marken, Unternehmen,
Standorte,

Personen

Strategisches Stakeholdermanagement & Interessensvertretung
Changemanagement & kultureller Wandel in Konzernorganisation, Start-Up Organi-
sation,

Scale-Up

Digitale Transformation

Strategische Nachwuchsférderung insbesondere im technischen Umfeld
Corporate Social Responsibility und Sustainability (strategische Ausrichtung auf
SDGs, ESG,

CO2-Neutralstellung, Green Deal, Circular Economy)

Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Female Leadership, Agile Leadership

Analytische, strukturierte Herangehensweise gepaart mit Mut, Themen anzuspre-
chen

agement

Viele Jahre aktives Mitglied in Ausschiissen der Industriellenvereinigung Osterreich
und

Wien (z.B. Ausschuss firr Wirtschafts- und Gesellschaftspolitik, Ausschuss fiir
Bildungspolitik, Task Force Forschungsférderung, Task Force Transport & Logistik,
etc))

Aktives Mitglied der Deutschen Handelskammer in Osterreich

Rotary International

Linkedin:
Hier kommen Sie zum Profil

DR. TRAUDE KOGOJ

Linkedin:
Hier kommen Sie zum Profil

DI

ESTHER LIND

Linkedin:
Hier kommen Sie zum Profil



https://at.linkedin.com/in/angelika-kiessling-kranzelmayer-20b62a93?trk=public_post_reshare-text
https://at.linkedin.com/in/traude-kogoj-b38301209
https://at.linkedin.com/in/esther-lind?trk=public_post_reshare-text

EIN GROSSER DANK GILT UNSEREN
SPARRINGPARTNERINNEN UND SPARRINGPARTNERN

MAG. SILVIA ANGELO

DI WOLFANG ANZENGRUBER

MAG. BRIGITTE EDERER

DR. KARIN EXNER-WOHRER

MAG. BETTINA GLATZ-KREMSNER




DR. NORBERT GRIESMAYR

DR. SABINE HERLITSCHKA

KOMMR. ING. WOLFGANG HESOUN

UNIV.-PROF. DR. DR. H.C. SUSANNE KALSS, LL.M.

DR. ELISABETH KRAINER SENGER-WEISS, LL.M

DIPL. BETRIEBSW. (DH) AXEL KUHNER

DR. WOLFANG LEITNER
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MAG. DI ROBERT OTTEL, MBA

MAG. ANDREAS PRENNER

DR. RANJA REDA-KOUBA

MAG. ANGELIKA SOMMER-HEMETSBERGER

CHRISTIANE WENCKHEIM

ROBERT ZADRAZIL
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